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portail orientation pour tous

Opérateur de l’État et maître d’œuvre du portail 
Orientation-formation mis en place en 2006 à l’initiative 
conjointe de l’État, des Régions et des partenaires 
sociaux, Centre Inffo s’est vu confier la maîtrise d’œuvre 
du portail Orientation pour tous.

Ouvert en décembre 2011, le portail Orientation pour 
tous est piloté par l’État, les partenaires sociaux et les 
Régions.

Plus de trois ans après son lancement, Orientation pour 
tous est entré dans une phase de croisière portée par une 
animation active de son contenu et un partenariat solide 
avec tous les acteurs nationaux et régionaux.

Depuis sa mise en ligne, le portail a multiplié quasiment 
par 3,5 son audience passant de 2 972 visiteurs uniques 
par jour en 2012 à plus de 10 594 visiteurs uniques par 
jour en moyenne en 2014.

Avec l’ANI du 14 décembre 2013 et la loi du 5 mars 
2014 sur la réforme de la formation, le portail continue 
sa mission d’information auprès du grand public, 
notamment sur les nouveaux dispositifs que sont le CEP 
(conseil en évolution professionnelle) et le CPF (compte 
personnel de formation).

edito
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portail orientation pour tous

Qui 
sommes-
nous ?
Créé sous l’impulsion de l’Etat, 
des partenaires sociaux 
et des Régions, le portail Orientation 
pour tous a pour objectif de fournir 
à tout internaute, quels que soient 
son âge, son statut ou son lieu 
de résidence, une information 
complète et objective sur les métiers, 
la formation et les débouchés, ainsi 
qu’une orientation vers les structures 
susceptibles de lui apporter 
des informations et des conseils 
concernant son orientation 
professionnelle.

L’Etat a souhaité que soit créé un portail Internet afin d’offrir des réponses claires et directes aux 
internautes sur leur projet professionnel et/ou scolaire.
Il veille à ce que les collectivités territoriales et les entreprises soient partenaires des actions de l’État. 
Il est chargé de la mise en place et du suivi d’un schéma national de l’orientation et de l’insertion 
professionnelle.
La DGEFP, placée sous l’autorité du ministère du Travail, de l’Emploi, de la formation professionnelle et 
du Dialogue social est chargée de proposer les orientations de la politique pour l’emploi et la Formation 
professionnelle continue, d’en définir le cadre juridique, de conduire, de coordonner et d’évaluer la 
mise en œuvre des dispositifs.

http://www.emploi.gouv.fr/

L’Etat
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Les partenaires 
sociaux
Très impliqués dans l’orientation professionnelle 
et l’information des citoyens sur les dispositifs de 
formation, les partenaires sociaux sont commanditaires 
du portail.

Ils sont représentés par le COPANEF (Comité 
paritaire interprofessionnel national pour l’emploi et 
la formation professionnelle) qui est en particulier 
chargé de définir les orientations politiques paritaires 
en matière de formation et d’emploi. Le COPANEF 
regroupe le Medef, la CGPME, l’UPA, la CFDT, la 
CFE-CGC, la CFTC, la CGT-FO et la CGT.

Les lois de décentralisation ont placé les 
Régions au cœur du système de formation : en 
concertation avec l’Etat et les partenaires sociaux, 
les Conseils régionaux coordonnent, structurent 
et financent des dispositifs de formation destinés 
aux jeunes et aux adultes actifs.
A travers ce portail, un certain nombre de 
Régions ont souhaité faciliter l’accès de tous 
les citoyens aux possibilités d’orientation et de 
formation mises en œuvre sur leur territoire.
Les Régions sont représentées par l’ARF, 
l’Association des Régions de France.

http://www.arf.asso.fr/

Les Régions

Le maître 
d’œuvre  
du portail 
Centre Inffo, association sous tutelle du 
ministère du Travail, de l’Emploi de la 
formation professionnelle et du Dialogue 
social, a été choisi comme maître d’œuvre du 
portail par les commanditaires. Il conçoit et 
développe le portail à partir de la commande 
de ces derniers et à cette fin, anime un comité 
composé des partenaires, parmi lesquels, 
notamment l’Onisep, Pôle emploi, des branches 
professionnelles, des Carif ...
Centre Inffo est le relais national d’information 
sur la formation professionnelle et un centre 
de ressources pour les professionnels de la 
formation depuis plus de trente ans.

http://www.centre-inffo.fr

COPANEF
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portail orientation pour tous

Un site riche et complet
Chiffres de 2011 à 2014

+ 2 900 
Fiches métiers 

Découvrir les métiers et 
les témoignages  
de professionnels

Avec plus de 2900 fiches métiers et plus de 500 vidéos 
métiers, les internautes ont accès à une base métiers 
complète et régulièrement actualisée. Cette base se 
compose des fiches métiers de l’Onisep, de Pôle emploi, 
de la fonction publique et des branches professionnelles.

Grâce à un travail d’indexation, les internautes peuvent 
découvrir les métiers en sélectionnant un ou plusieurs 
centres d’intérêt ou en effectuant une recherche libre. Ils 
peuvent également retrouver les formations menant à ce 
métier grâce à l’indexation au formacode.

S’informer  
avec les actualités  
et événements

Toutes les semaines, nous publions sur le 
portail une sélection des actualités nationales, 
régionales et internationales dans la rubrique 
Actualités et Agenda.

Se renseigner avec 
les fiches juridiques 
sur les dispositifs  
de formation
Compte personnel de formation, période de 
professionnalisation, apprentissage, congé 
individuel de formation, … tous les dispositifs 
de formation professionnelle sont sur le portail 
Orientation pour tous. Nos juristes mettent à jour 
continuellement ces fiches grâce à un travail de 
veille juridique tout au long de l’année.

Les 3 fonctions 
publiques

+ de 30 branches  
professionnelles

+ 40 000 
Etablissements

Un site  
qui respecte  
les standards  
et l’accessibilité

Approfondir 
avec les études 
prospectives

Afin d’approfondir certaines 
thématiques et faire découvrir 
des secteurs professionnels peu 
connus mais qui recrutent, nous 
vulgarisons des études prospectives 
sur les métiers. Par exemple, notre 
synthèse sur les métiers porteurs 
en 2022 permet d’avoir une vision 
synthétique et claire de l’étude 
publiée par France Stratégie. Plus 
de 150 000 consultations de cette 
synthèse d’études ont été constatées 
depuis janvier 2013.

+  4 000  
Lieux d’orientation

+  200 000 

Formations  
initiales  
et continues

+  1 000 
CQP
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Chronologie et faits marquants

En 2006, le site Orientation-formation proposait un premier niveau d’information sur la 
formation, l’orientation et les métiers. En décembre 2011, le portail Orientation pour 
tous a pris la relève en proposant une version plus dynamique et animée. 

2014

2006

n   Janvier 2014 .......................   Signature d’une convention de partenariat avec les services du recrutement 
de l’armée de terre

n   5 mars 2014.......................   Loi du 5 mars relative à la formation professionnelle, à l’emploi  
et à la démocratie sociale

n   La mois + ...............................  Novembre : 425 077 utilisateurs
n   La fiche pratique + ....  Après le bac : une multitude de formations
n   La rubrique + .....................  Choisir un métier
n   La fiche métier + ..........  Organisateur d’événements
n   L’actu + ........................................  Beau travail : découvrez des métiers qui recrutent 

2011
2012

n 6 décembre 2011 .........  Lancement du portail  
Orientation pour tous

n Le mois + .................................  Novembre 2012 :  
plus de 121 000 utilisateurs 

n La rubrique + ......................Choisir un métier 
n L’article + ....................................Après la 3ème 
n Fiche métier + ....................Masseur-kinésithérapeute

2013

n   Février 2013 .........................  Réalisation de la première semaine d’actualité 
sur les métiers de la chimie

n Le mois + .................................Novembre : 279 219 utilisateurs 
n L’étude + .....................................Quels métiers porteurs en 2020
n L’actu + .........................................Découvrir les métiers de l’armée de terre
n La rubrique + ......................« Choisir un métier » 
n La fiche pratique + ......Le CIF-CDD
n Décembre 2013...............  ANI au 14 décembre 2013  

relatif à la formation professionnelle

Lancement du portail Orientation-formation

Retour sur les faits marquants de fin 2011 à 2014.

www.orientation-pour-tous.fr



8

portail orientation pour tous

Un travail collaboratif

Le comité éditorial,  
une implication continue  
des parties prenantes

Ce comité qui se réunit environ tous les deux 
mois à pour objectif de garantir la fiabilité́ et 
l’actualité́ des informations contenues dans le 
portail Orientation pour tous et de veiller à la 
pertinence et à l’actualité́ des données. C’est 
aussi une instance qui est force de propositions 
pour l’animation, la performance et l’évolution 
du site.

Il est composé : 
•  Des branches professionnelles : propreté, 

industries technologiques, ameublement, 
chimie, bâtiment, travaux publics, assurances, 
médicament, automobile, numérique, 
plasturgie, habillement, transport et logistique. 

•  Des confédérations professionnelles : MEDEF, 
UPA.

•  Carif-Oref : Centre, Paca, Ile-de-France, 
Bretagne, Poitou-Charente. 

•  D’organismes publics et opérateurs de 
l’orientation : ministère de l’Enseignement, 
Pôle emploi, Onisep, Cidj, Dila, CNCP, 
CNEFOP, Fongecif Ile-de-France. 

• D’Opca : Uniformation.

Le comité opérationnel,  
une synergie des services  
de Centre Inffo

Centre Inffo a également mis en place un comité 
opérationnel qui se réunit environ tous les deux 
mois. Ce comité interne réunit tous les services 
de Centre Inffo qui contribuent à la richesse et à 
la mise à jour continuelle du portail Orientation 
pour tous. 

Tous les services de Centre Inffo y sont représentés : 
la direction, la direction de la Production et des 
Partenariats, le département Documentation, 
la direction Edition – Multimédia, la direction 
Juridique et Observatoire, la mission Qualité 
système d’information et processus et la mission 
Régions et Europe.

Fo
c

u
s

Les internautes peuvent consulter sur le portail : 

• les adresses des lieux d’accueil, d’information et d’orientation près de chez eux ;

•  les informations détaillées sur l’offre de formation de proximité, grâce aux bases de données  
de l’Onisep et des Carif-Oref ;

• les dispositifs de formation portés par chaque Région ;

• l’actualité et des études sur l’emploi et la formation en régions.

Une information territorialisée

Centre Inffo, en tant que maître d’œuvre du portail Orientation pour tous, a pris 
l’initiative de mettre en place un comité éditorial et un comité opérationnel.
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Les chiffres clés 2011-2014

30 692 944 pages vues

8 692 373 

sessions

338 actualités et 945 agendas

2’28 

temps passé 
en moyenne sur le site

2 000 
twittos

5000 

fans facebook
5000 

fans facebook
5000 

fans facebook

7 005 841 

utilisateurs

Fo
c

u
s Le portail Orientation pour tous  

est présent sur les principaux réseaux sociaux. 

En tant que site dématérialisé, le portail Orientation 
pour tous ne dispose pas de conseillers en 
orientation. Toutefois, nous restons à l’écoute de 
nos internautes et faisons en sorte de les diriger 
vers les bons interlocuteurs. Les réseaux sociaux 
nous permettent d’échanger avec nos utilisateurs et 
de répondre à leurs questions dans un cadre plus 
informel.

Un site connecté Retrouvez-nous sur :

Facebook
http://www.facebook.com/

orientationpourtous

Twitter
http://twitter.com/opt_

orientation

Google+ 
https://plus.google.

com/+Orientation-pour-tousFr/

3,53 pages 
par session
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portail orientation pour tous

Semaines d’actualité

Depuis 2013, en collaboration avec 
les branches professionnelles et nos 
partenaires, nous organisons régulièrement 
des semaines d’actualité. Ces semaines 
ont pour objectif de mettre en lumière des 

secteurs professionnels qui recrutent ou 
qui proposent des perspectives d’évolution 
attractives grâce à la mise en ligne 
d’articles, d’interviews, d’infographies ou 
de synthèses d’études.

Voici quelques exemples

2013

La chimie

Le village de la chimie, 
organisé tous les ans 
à Paris, propose de 
faire découvrir ses 
métiers en rencontrant 
des professionnels 
et des responsables 
d’établissement de 
formation. Avec l’aide de 
l’UIC (Union des industries 
chimiques), nous avons 
relayé l’événement et mis 
en ligne plusieurs articles 
et interviews.

Les métiers  
de l’agriculture

A l’occasion du Salon 
de l’agriculture, nous 
avons travaillé en étroite 
collaboration avec 
l’Association nationale 
emploi formation en 
agriculture (ANEFA). Cette 
semaine d’animation nous 
a permis de valoriser 
la diversité des métiers 
de l’agriculture et les 
perspectives  
de recrutement  
dans ce secteur.

Les métiers  
de bouche

Les Rabelais jeunes 
talents, organisés par la 
Confédération générale 
de l’alimentation en détail 
(CGAD),  encourage les 
futurs as de la gastronomie 
française. Cet événement 
a été l’occasion de mettre 
en lumière les métiers de 
bouche qui recrutent.

Les métiers 
verts

Au fil des ans, l’attrait des 
métiers verts ne cesse de 
se confirmer. Nous avons 
fait le choix éditorial de 
consacrer plusieurs articles 
et une synthèse d’études à 
cette filière.
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2014

L’armée de Terre 
recrute 10 000 

soldats par an !

Un métier : soldat, mais 
des dizaines d’emplois 
possibles ! Combattant 
cynotechnique, 
géographe, interprète, 
infirmier, musicien, 
athlète, maréchal-ferrant, 
mécanicien, …

Nous avons travaillé avec 
les services de recrutement 
de l’armée de terre afin 
de valoriser ce métier 
et les différents emplois 
possibles.

Semaine  
de l’Industrie

Avec le concours de 
l’UIMM (Union des 
industries et des métiers 
de la métallurgie), nous 
avons réalisé une semaine 
dédiée aux métiers des 
industries technologiques. 
Au programme de cette 
semaine : le top 10 des 
métiers qui recrutent, une 
synthèse d’études et bien 
d’autres informations 
pour plonger au cœur de 
l’innovation.

Les métiers  
du numérique

A l’occasion de la 
publication d’une étude 
prospective sur les 
métiers du secteur du 
numérique, nous avons 
souhaité mettre en 
lumière les besoins réels 
en recrutement  de cette 
filière. Au programme : 
interview, synthèse 
d’études et top 10  
des métiers qui recrutent.

Le Mondial  
de l’automobile

A l’occasion du Mondial de 
l’automobile, nous avons 
collaboré avec l’ANFA 
(Association nationale pour 
la formation automobile). 
Plusieurs articles ont été 
réalisés dont la publication 
d’un focus emploi et 
de plusieurs interviews 
réalisées au sein du CFA 
AFORPA. 
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portail orientation pour tous

Un audit ergonomique a permis de formaliser 
des propositions de refonte : les internautes 
trouveront notamment une entrée par profil, dès 
la page d’accueil.

La seconde étape est l’élargissement du 
périmètre du portail qui permettra de tenir 
compte des nouveaux dispositifs tels que le 
compte personnel de formation (CPF) et le 
conseil en évolution professionnelle (CEP), le 
service public régional de formation, ainsi que 
des nouveaux acteurs impliqués dans leur mise 
en œuvre.

Une nouvelle version du portail OPT sera 
mise en ligne en 2015. L’ambition : garantir à 
l’internaute la continuité́ de l’information sur les 
différents dispositifs et lui permettre de construire 
son parcours en toute sécurité́ (en tenant compte 
par exemple de l’articulation entre DIF et CPF, 
de la mobilisation du CPF à l’issue d’un CEP, de 
l’offre du service public régional d’orientation, 
etc.).

Vers une V2 du portail

Dans un souci permanent d’amélioration et d’adaptation à son environnement, Centre 
Inffo engage un processus de refonte du portail OPT en vue d’une V2.
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Annexes



14

portail orientation pour tous

Rubrique « Choisir un métier »

Objectif de la rubrique : informer sur les métiers et  
les débouchés.

Etudes sur les métiers, les rémunérations, les emplois

Ces synthèses d’études nationales et régionales permettent 
d'approfondir les connaissances sur les métiers, leur 
évolution et connaître les perspectives d’embauche à court 
ou moyen terme.

Un métier à la une

Cet encart reprend les métiers mis en avant dans la page 
d’accueil.

Rechercher un métier

Le portail présente plus de 2 900 fiches métiers, provenant 
de Pôle emploi (ROME), de l’Onisep, des branches 
professionnelles et des trois Fonctions publiques.

Les métiers sont indexés :

• par centre d’intérêt

• par synonyme

•  au Formacode : cela permet de faire le lien avec les 
formations possibles.

Détail page suivante.

Découvrir les métiers en vidéo

Plus de 500 vidéos métiers

Lorsque vous cliquez sur Voir la Web TV des métiers, vous 
arrivez sur une page présentant les vidéos par secteur 
d’activité. Une fois un secteur sélectionné, vous avez accès 
à la liste des vidéos métiers disponibles.

Les vidéos par secteur

Les vidéos par secteur sont également accessibles ici.

Les métiers vus par les professionnels

Cet espace est dédié aux branches professionnelles. Dans 
chaque fiche, vous avez une présentation de la branche, les 
métiers et les vidéos présents sur le portail.

Les certificats des branches professionnelles (CQP)

Vous pouvez consulter les CQP de plus de 120 branches 
professionnelles, soit au total plus de 1 000 CQP.

Rubrique : Choisir un métier 
Objectif de la rubrique : Informer sur les métiers et les débouchés 
http://www.orientation-pour-tous.fr/-Choisir-un-metier-.html 

Etudes sur les métiers, les 
rémunérations, les emplois 
Ces synthèses d’études nationales et 
régionales permettent d'approfondir les 
connaissances sur les métiers, leur évolution et 
connaître les perspectives d’embauche à 
court ou moyen terme. 

Un métier à la une 
Cet encart reprend les métiers mis en avant 
dans la page d’accueil. 

Rechercher un métier 
Il y a plus de 2 800 métiers provenant de Pôle 
emploi (ROME), de l’Onisep et des branches 
professionnelles. 

Les métiers sont indexés : 

•par centre d’intérêt 
•par synonyme 
•au Formacode : cela permet de faire le lien 
avec les formations possibles 
=> Détail page suivante 

Découvrir les métiers en vidéo 
Plus de 500 vidéos métiers 

Lorsque vous cliquez sur Voir la Web TV des 
métiers vous arrivez sur une page présentant 
les vidéos par secteur d’activité. 

Une fois un secteur sélectionné, vous avez 
accès à la liste des vidéos métiers disponibles. 

Les vidéos par secteur 
Les vidéos par secteur sont également 
accessibles ici. 

Les métiers vus par les professionnels 
Cet espace est dédié aux branches 
professionnelles. Dans chaque fiche, vous 
avez une présentation de la branche, les 
métiers et les vidéos présents sur le portail. !
Les Certificats des branches 
professionnelles (CQP) 
Vous pouvez consultez les CQP de 121 
branches professionnelles, soit au total plus de 
1 200 CQP. 

Page   sur 4 10

Mode d’emploi

Annexe 1
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Zoom sur la recherche d’un métier
Zoom sur la recherche d’un métier 
!
Vous pouvez rechercher un métier :  

1. par la recherche libre : la recherche se fait sur l’intitulé, les synonymes et le résumé (il n’y a 
pas de recherche sur la fiche entière). 

2. de A à Z : la liste des métiers par ordre alphabétique. 

3. par centre d’intérêt : il convient de ne pas sélectionner plus de deux centres d’intérêt pour 
obtenir des résultats. 
Lorsque vous passez la souris sur un centre d’intérêt, une bulle d’information avec la 
définition du centre d’intérêt apparaît. 

Il n’est pas possible de combiner ces trois critères : par exemple, on ne peut pas utiliser la 
recherche libre et sélectionner un centre d’intérêt. 

!
Exemple de recherche  

Je tape «Boulanger» dans la recherche libre, plusieurs fiches métiers apparaissent. !
Pourquoi plusieurs fiches métiers ? 

Cela permet d’avoir un aperçu des 
champs d’intervention pour un métier 
donné. Un boulanger dans l’artisanat 
ne fera pas le même métier qu’un 
boulanger dans l’industrie 
agroalimentaire. 

Cela permet également de donner 
des idées en indiquant des métiers 
proches. Par exemple : glacier, 
pâtissier ou vendeur en alimentation. !

Page   sur 5 10

Vous pouvez rechercher un métier

1.  par la recherche libre : la recherche se fait sur l’intitulé, 
les synonymes et le résumé (il n’y a pas de recherche sur 
la fiche entière).

2.  de A à Z : la liste des métiers par ordre alphabétique.

3.  par centre d’intérêt : il convient de ne pas sélectionner 
plus de deux centres d’intérêt pour obtenir des résultats.

Lorsque vous passez la souris sur un centre d’intérêt, une 
bulle d’information avec la définition du centre d’intérêt 
apparaît.

Il n’est pas possible de combiner ces trois critères : par 
exemple, on ne peut pas utiliser la recherche libre et 
sélectionner un centre d’intérêt.

Exemple de recherche

Je tape «Boulanger» dans la recherche libre, 
plusieurs fiches métiers apparaissent.

Pourquoi plusieurs fiches métiers ?

Cela permet d’avoir un aperçu des champs 
d’intervention et du contexte de travail 

pour un métier donné. Un boulanger dans 
l’artisanat ne fera pas le même métier qu’un 
boulanger dans l’industrie agroalimentaire.

Cela permet également de donner des idées 
en indiquant des métiers proches.  

Par exemple :  
glacier, pâtissier ou vendeur en alimentation.
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portail orientation pour tous

Exemple avec la fiche métier de Boulanger dans l’artisanat

Exemple avec la fiche métier de Boulanger dans l’artisanat !
La fiche est composée de plusieurs sections qui peuvent varier en fonction de la source.  

Pour la fiche métier de Boulanger, vous avez les sections suivantes :  

•Vidéo : lorsque les branches professionnelles fournissent des 
vidéos, elles sont intégrées aux fiches métiers correspondantes. 

•Profil 

•Secteur d’activités 

•Activités 

•Où et comment ? 

•Quelles formations ? 

•Débouchés et évolutions 

•La vie que j’ai choisie (témoignage) 

•Métiers proches 

•Pour en savoir plus 

•Les types de formations qui mènent à ce métier (Formacode) 
En cliquant sur les mots clés, vous arrivez sur une page de résultats 
avec les formations possibles pour ce métier. 

Page   sur 6 10

La fiche est composée de plusieurs sections qui peuvent varier en fonction de la source.

Pour la fiche métier de boulanger, vous avez les sections suivantes :

• Vidéo :  lorsque les branches professionnelles fournissent des vidéos, elles sont 
intégrées aux fiches métiers correspondantes.

• Profil

• Secteur d’activités

• Activités

• Où et comment ?

• Quelles formations ?

• Débouchés et évolutions

• La vie que j’ai choisie (témoignage)

• Métiers proches

• Pour en savoir plus

Les types de formations qui mènent à ce métier

En cliquant sur les mots clés, vous arrivez sur une page de résultats avec les formations 
possibles pour ce métier.
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Rubrique « S’orienter dans la formation »

Objectif de la rubrique : donner les moyens aux 
internautes de tout âge de s’orienter dans la formation 
initiale ou continue.

S’orienter dans ses études

Cette partie s’adresse aux jeunes collégiens, lycéens 
et étudiants qui souhaitent avoir des informations sur 
leur orientation professionnelle.

S’orienter dans la formation continue

Pour plus de simplicité, les dispositifs de formation 
sont accessibles par profil (Jeunes (16-25 ans), 
Demandeurs d’emploi, Salariés du secteur privé, 
Agents publics).

Dans les outils d’accès à la formation professionnelle, 
vous trouverez les nouveaux dispositifs suite à la loi 
du 5 mars 2014 (CPF, CEP,...). 

Vous avez également les dispositions des accords  
de branche pour :

• La période de professionnalisation

Accéder à la VAE

Lien vers le site partenaire vae.gouv.fr

Rechercher une formation

Plus de 200 000 formations provenant de l’Onisep  
et du réseau des Carif Oref (les Régions)

Vous pouvez rechercher une formation par :

• Mots clés

• Géolocalisation ou par région

• Niveau

• Grands domaines (santé, économie, défense …)

Tous les critères peuvent être combinés.

Rechercher un établissement

Plus de 40 000 établissements

Vous pouvez rechercher un établissement de 
formation par :

• Mots clés

• Géocalisation ou par région
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Rechercher un lieu d’orientation

Plus de 4 000 lieux d’orientation

Recherche par :

• Mots clés

• Géolocalisation, code postal ou région

• Statut ou situation (étudiants, jeunes …)

• Structure (CIO, BIJ, Fongecif, Pôle emploi …)

Rechercher un lieu d’orientation 
Plus de 4 000 lieux d’orientation 

Recherche par :  

• Mots clés 
• Géolocalisation, code postal ou région 
• Statut ou situation (étudiants, jeunes …) 
• Structure (CIO, BIJ, Fongecif, Pôle emploi …) 

Rechercher les lieux labellisés « Orientation pour tous » 
Plus de 1 000 lieux d’orientation labellisés 

L’usager, quels que soient son âge et sa situation, trouvera dans les lieux labellisés "Orientation 
pour tous" une information exhaustive et objective sur les métiers ainsi que les compétences et 
les qualifications nécessaires pour les exercer. Il trouvera aussi les informations sur les organismes 
de formation, les formations et les certifications proposées.  

Recherche par géolocalisation, par code postal ou par région. 

Dans ma région 
Vous avez accès aux sites régionaux d’information sur la formation et l’orientation. 

Mobilité européenne 
Information sur les dispositifs de mobilité européenne et sur les pays européens. 

Exemple de recherche d’une formation 
•Mot clé saisi : sécurité 
•Localisation : Toulouse 
•Résultat : 59 formations !
Dans la page de résultats, vous 
pouvez affiner votre recherche 
en utilisant les critères de 
recherche à gauche. Par 
exemple, vous pouvez 
sélectionner un niveau ou un 
domaine. !
Dans la partie centrale, vous 
avez les résultats qui s’affichent 
en fonction de votre 
localisation (du plus proche au 
plus éloigné). !
Outils pratiques 
En cliquant sur le bouton 
« Itinéraires », vous pouvez 
calculer l’itinéraire avec 
Google Maps. 
En cliquant sur 

« Coordonnées », vous téléchargez les coordonnées du lieu de formation au format VCF, un 
format compatible avec les logiciels de carnets d’adresses.  

Page   sur 8 10

Dans ma région

Vous avez accès aux sites régionaux d’information sur la 
formation et l’orientation.

Mobilité européenne

Information sur les dispositifs de mobilité européenne et 
sur les pays européens.

Exemple de recherche d’une formation

• Mot clé saisi : sécurité

• Localisation : Toulouse

• Résultat : 59 formations 

Dans la page de résultats, vous pouvez 
affiner votre recherche en utilisant les 
critères de recherche à gauche. Par exemple, 
vous pouvez sélectionner un niveau ou un 
domaine. 

Dans la partie centrale, vous avez les 
résultats qui s’affichent en fonction de votre 
localisation (du plus proche au plus éloigné). 

Outils pratiques

En cliquant sur le bouton « Itinéraires », 
vous pouvez calculer l’itinéraire avec 
Google Maps.

En cliquant sur « Coordonnées », vous 
téléchargez les coordonnées du lieu 
de formation au format VCF, un format 
compatible avec les logiciels de carnets 
d’adresses.
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Rubrique « Actualités »

Rubrique : Actualités !
Le portail orientation-pour-tous.fr propose des 
actualités nationales, régionales et 
européennes. Il dispose également d’un 
agenda. !
Dans l’Agenda, vous pouvez sélectionner votre 
région. !

Page   sur 9 10

Le portail orientation pour tous propose des actualités 
nationales, régionales et européennes. Il dispose également 
d’un agenda.

Dans l’agenda, vous pouvez sélectionner votre région.

Espace utilisateur

Vous avez la possibilité de créer un compte 
personnel, vous permettant de :

• créer votre ou vos projet(s) professionnel(s)

• créer des rappels

• ajouter des favoris (fiches métiers, formations)

• poser et répondre à des questions.

Espace utilisateur !
Vous avez la possibilité de créer un compte personnel, vous permettant de :  
• créer votre ou vos projets professionnels ; 
• créer des rappels ; 
• ajouter des favoris (fiches métiers, formations) ; 
• poser et répondre à des questions. 

!
Réseaux sociaux !
Vous pouvez nous suivre sur les réseaux sociaux :  
Facebook http://www.facebook.com/orientationpourtous 
Twitter http://twitter.com/opt_orientation  
Google+ http://plus.google.com/+Orientation-pour-tousFr/ 
Linkedin http://bit.ly/orientation-pour-tous 
Pinterest http://www.pinterest.com/optorientation/ 
YouTube  http://www.youtube.com/user/orientationpourtous

Page   sur 10 10
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Annexe 2

Un outil pour votre futur métier 
et votre reconversion professionnelle

Consultez

les métiers  
et  

les secteurs 
qui 

recrutent

•  Plus de 3 000 
fiches métiers 
provenant de 
Pôle emploi, de 
l’Onisep, de la 
Fonction publique 
et des branches 
professionnelles

•  Des vidéos métiers 
présentant  
les témoignages 
concrets  
de professionnels

•  Des études sur 
les secteurs 
professionnels 
pour connaître 
les perspectives 
d’emploi dans les 
années à venir

Trouvez 
des 

formations 
près de chez 

vous

•  Plus de 200 000 
formations initiales 
et continues

•  Près de 40 000 
établissements de 
formation

•  Une recherche 
géolocalisée par 
niveau de diplôme 
et/ou par domaine

les 
différents 
dispositifs 

de formation 
et les aides 
financières

 •  Des centaines de 
fiches juridiques 
sur les dispositifs 
comme le CIF, 
le bilan de 
compétences ou 
le CPF disponibles 
gratuitement

•  Des explications  
sur les aides 
financières  
en fonction de votre 
profil et de votre 
projet

Découvrez
un conseiller 
en orientation

•  Plus de 4 000 
lieux d’orientation 
géolocalisés (BIJ, 
PIJ, CIO, Pôle 
emploi, Apec, 
Fongecif, …)

•  En fonction de 
votre profil, vous 
pouvez contacter 
un organisme 
d’accueil, 
d’information  
et d’orientation 
et rencontrer un 
conseiller.

Rencontrez
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3 154 Fiches métiers

244 693 Formations initiales et continues

38 418 Etablissements

4 162 Lieux d’orientation

Statistiques

Quelques Chiffres
Juillet 2015

Fiches métiers
38 filères présentes fiches  

métiers
Agriculture 95
Ameublement 51
Armée de terre 39
Artisanat - Alimentation 15
Artisanat - Bâtiment 23
Artisanat - Fabrication, maintenance et réparation 41
Artisanat - Production et services 30
Artisanat - Services à la personne 11
Assurance 15
Banque 24
Bâtiment 30
Chimie 45
Commerce interentreprises 17
Economie sociale, habitat social et protection sociale 116
Entreprises du médicament 104
Etude et conseil 32
Filière alimentaire 84
Grands magasins et magasins populaires 24
Hôtellerie-restauration 34
Industries des papiers et cartons 23
Industries technologiques 155
Informatique 36
Magasins d’habillement 14
Matériaux pour la construction et l’industrie 22
Métiers de la presse 45
Plasturgie 22
Propreté 13
Services de l’automobile 45
Télécommunications 111
Textile - Métiers du textile 35
Textile - Métiers de la chaussure 32
Textile - Métiers de la couture 23
Textile - Métiers de l’habillement 33
Textile - Métiers des cuirs et peaux 23
Textile - Métiers de l’entretien textile 16
Transport et logistique 24
Travaux publics 23
Total 1 409

Les trois fonctions publiques fiches  
métiers

Fonction publique d’État 236

Fonction publique territoriale 242

Métiers de la santé 50

Total 528

Utilisateurs Utilisateurs  
par jour (moy.) Sessions Pages vues

2011
2012 1 085 020 2 972 1 310 817 6 949 257

2013 2 148 747 5 886 2 593 352 9 819 533
2014 3 866 857 10 594 4 788 204 13 924 154
2015 de Janvier à juillet 2015

2 886 303 13 614 3 616 124 9 918 678

+108 %

+85 %

+35 %

Utilisateurs (de juillet 2012 à juillet 2015)

Utilisateurs (progression annuelle)

96 325

238 373

357 278

502 284

383 602
337 098

427 979

422 032

240 876

108 356

163 060

81 625

383 602

94 268

161 288

89 637

2013

2012

2014

2015

janvier mars juin septembre décembre

520 632

100 000

200 000

300 000

400 000

500 000

2012 2013 2014 2015

81 590

148 402

275 369

349 135
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